
ผลการด าเนินการ

ตามแผนปฏบิัติการป้องกันและปราบปรามการทุจรติตามโครงการส่งเสรมิท้องถิ่นปลอดทุจรติ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลเกาะปนัหยี



ผลการด าเนินการ

ตามแผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริตขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเกาะปันห  ี 

ประจ าป งบประมาณ พ.ศ. 2562

มิติท ่ 1 (การสรา้งสงัคมท ่ไม่ทนต่อการทุจริต)

ไดด้ ำเนินกำรโดยใชม้ำตรกำร/โครงกำร/กิจกรรมตำ่งๆ เชน่

1.1 โครงกำรฝึกอบรมจริยธรรมรอมฎอน, โครงกำรคำ่ยอบรมจริยธรรมเยำวชนภำคฤดูรอ้น, โครงกำรสง่เสริม

กำรสอนหลกัศำสนำอิสลำม,

1.2 เขำ้ร่วมกิจกรรมกำรเผยแพร่ควำมรูเ้ก่ียวกบักำรป้องกนัและทรำบปรำมกำรทุจริตจำกส ำนักงำน ป.ป.ช. 

ประจ ำจงัหวดัพงังำ

1.3. มำตรกำรจดัท ำคูมื่อกำรป้องกนัผลประโยชน์ทบัซอ้น

1.4. กิจกรรมประชุมประจ ำเดือนของคณะผูบ้ริหำร พนักงำนสว่นต ำบล และพนักงำนจำ้งในสงักดั

1.5. กิจกรรม “ลดขยะ ลดโรค ใสใ่จส่ิงแวดลอ้ม”

1.6 กิจกรรมประกำศนโยบำยมำตรฐำนคุณธรรม จริยธรรม องคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยี,ก ำหนดขอบงัคบั

องคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลวำ่ดว้ยจรรยำขำ้รำชกำรองคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยี ,ก ำหนดนโยบำยกำรก ำกบัดูแลองคก์รท่ีดี



1.1. โครงการฝึกอบรมจริีธรรมรอมฎอน, โครงการค่าีอบรมจริีธรรมเีาวชนภาคฤดรูอ้น,

โครงการส่งเสริมการสอนหลกัศาสนาอิสลาม,

องคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยีไดจ้ดัท ำโครงกำร/กิจกรรม โดยกำรสรำ้งจิตส ำนึกและใหค้วำมตระหนักแกเ่ด็กและ

เยำวชนในพ้ืนท่ีต ำบลเกำะปันหยี ผำ่นกำรท ำกิจกรรมในโครงกำรตำ่งๆ ท่ีไดจ้ดัท ำข้ึน เชน่ 

1. โครงกำรฝึกอบรมจริยธรรมรอมฎอน,

2. โครงกำรคำ่ยอบรมจริยธรรมเยำวชนภำคฤดูรอ้น

3. โครงกำรสง่เสริมกำรสอนหลกัศำสนำอิสลำม

เพ่ือใหเ้ด็กและเยำวชนท่ีไดเ้ขำ้ร่วมกิจกรรมมีจิตส ำนึกและไดต้ระหนักใหมี้ควำมซ่ือสตัย ์สุจริต ในประใชชี้วิตประจ ำวนัและสงัคม



โครงกำรฝึกอบรมจริยธรรมรอมฎอน,



โครงกำรคำ่ยอบรมจริยธรรมเยำวชนภำคฤดูรอ้น



โครงกำรคำ่ยอบรมจริยธรรมเยำวชนภำคฤดูรอ้น (ตอ่)



โครงกำรสง่เสริมกำรสอนหลกัศำสนำอิสลำม,



1.2 เขา้ร่วมกิจกรรมการเผีแพร่ความรูเ้ก ่ีวกบัการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตจาก

ส านกังาน ป.ป.ช. ประจ าจงัหวดัพงังา

องคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยีไดใ้หค้วำมส ำคญักบักำรสรำ้งจิตส ำนึกและใหบุ้คลำกรในสงักดั มีควำมตระหนักในกำร

ปฏิบติัรำชกำรตำมอ ำนำจหนำ้ท่ีใหบ้งัเกิดประโยชน์สุขแกป่ระชำชน โดยมอบหมำยใหบุ้คลำกรเขำ้ร่วมกิจกรรมท่ีตำ่งๆ เพ่ือใหน้ ำควำมรูท่ี้

เขำ้ร่วมกิจกรรมมำประยุกคม์ำใชเ้ป็นแนวทำงในกำรปฏิบติัรำชกำรแกป่ระชำชนในทอ้งถ่ินได ้



- ภำพกิจกรรมร่วมงำนวนัตอ่ตำ้นคอรร์ปัชนัสำกล ภำยใตแ้นวคิด “Zero Tolerance คนไทยไมท่นตอ่กำรทุจริต” ณ อำคำรหอประชุมศูนยร์ำชกำรจงัหวดัพงังำ 

เม่ือวนัศุกรท่ี์ 7 ธนัวำคม 2561 เวลำ 08.00 น.



- เข้าร่วมโครงการกิจกรรมเวทีชุมชน STRONG : ขยายผลจิตพอเพียงตา้นทุจริต (STRONG) 

เมื่อวันที่ 4 มิถุนายน 2562 เวลา 09.00 – 14.30 น. ณ อาคารหอประชุม ส านักงานเทศบาลต าบลทบัปุด อ าเภอทับปุด จังหวัดพังงา



1.3. มาตรการจดัท าคู่มือการป้องกนัผลประโีชนท์บัซอ้น

องคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยีไดจ้ดัท ำคูมื่อกำรป้องกนัผลประโยชน์ทบัซอ้น เพ่ือใหผู้บ้ริหำร

และบุคำกรในสงักดั ไดมี้ควำมรูแ้ละตระหนักท่ีจะไมก่ระท ำกำรอนัเป็นกำรขดักนัแหง่ผลประโยชน์หรือ

กำรมีผลประโยชน์ทบัซอ้น



1.4. กิจกรรมประชุมประจ าเดือนของคณะผูบ้ริหาร พนกังานส่วนต าบล และพนกังานจา้งในสงักดั

องคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยีไดต้ระหนักถึงกำรใหค้วำมส ำคญัในกำรปฏิบติัรำชกำร เพ่ือใหบ้งัเกิด

ประโยชน์สุขกบัประชำชนในพ้ืนท่ี และกำรบริหำรรำชกำร กำรปฏิบติัรำชกำร ขององคอ์งคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยี

ไดด้ ำเนินไปในทิศทำงเดียวกนั จึงไดก้  ำหนดกิจกรรมประจ ำเดือนของคณะผูบ้ริหำร พนักงำนสว่นต ำบล และพนักงำนจำ้งในสงักดั

ทง้น้ี เพ่ือใหมี้กำรรบัฟงัปัญหำ อุปสรรค หรือผลกำรปฏิบติัรำชกำร ของเจำ้หนำ้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้ง



ภำพกิจกรรมประชุมประจ ำเดือนของคณะผูบ้ริหำร พนักงำนสว่นต ำบล และพนักงำนจำ้งในสงักดั



1.5. กิจกรรม “ลดขีะ ลดโรค ใส่ใจส่ิงแวดลอ้ม”

องคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยีไดจ้ดัท ำกิจกรรมเก็บขยะ ร่วมรกัษำ ส่ิงแวดลอ้มในพ้ืนท่ี เพ่ือสรำ้ง

จิตส ำนึกและใหเ้ยำวชน ประชำชน และผูน้ ำชุมชน ทุกภำคสว่นในทอ้งถ่ิน ในกำรรกัษำประโยชน์สำธำรณะ และใหมี้จิต

สำธำรณะในกำรจดัท ำประโยชน์ตอ่ชุมชน



1.6 กิจกรรมประกำศนโยบำยมำตรฐำนคุณธรรม จริยธรรม องคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยี,ก ำหนดขอ

บงัคบัองคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลวำ่ดว้ยจรรยำขำ้รำชกำรองคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยี ,ก ำหนดนโยบำย

กำรก ำกบัดูแลองคก์รท่ีดี

องคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยีไดต้ระหนักในกำรประพฤติตน ของบุคลำกรในสงักดั

จึงไดป้ระกำศก ำหนดนโยบำยมำตรฐำนคุณธรรม จริยธรรม องคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยี,ก ำหนด

ขอ้บงัคบัองคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลวำ่ดว้ยจรรยำขำ้รำชกำรองคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยี ,ก ำหนด

นโยบำยกำรก ำกบัดูแลองคก์รท่ีดี เพ่ือใหผู้บ้ริหำร พนักงำนสว่นต ำบล และพนักงำนจำ้งในสงักดัไดป้ระพฤติตนตำม

แนวทำงดงักลำ่ว



มิติท ่ 2 (การบริหารราชการเพ่ือป้องกนัการทุจริต)

ไดด้ ำเนินกำรโดยใชม้ำตรกำร/โครงกำร/กิจกรรมตำ่งๆ เชน่

2.1 กิจกรรมกำรลดขัน้ตอนในกำรปฏิบติังำน

2.2 มำตรกำรแตง่ตัง้ผูร้บัผิดชอบเก่ียวกบักำรรอ้งเรียน

2.3 มำตรกำรสรำ้งควำมโปร่งใสกำรบริหำรงำนบุคคล

2.4 กิจกรรมประกำศเจตจ ำนงตอ่ตำ้นกำรทุจริตของผูบ้ริหำร อบต.

2.5 กิจกรรมกำรเผยแพร่ขอ้มูลขำ่วสำรดำ้นจดัซ้ือ-จดัจำ้ง

2.6 กิจกรรมเชิดชู บุคคลตน้แบบดำ้นคุณธรรม จริยธรรม ท่ีมีควำมซ่ือสตัยสุ์จริต ตน้แบบ



2.1 กิจกรรมการลดขัน้ตอนในการปฏิบติังาน

2.2 มาตรการแต่งตัง้ผูร้บัผิดชอบเก ่ีวกบัการรอ้งเร ีน

องคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยีไดน้ ำหลกักำรบริหำรกิจกำรบำ้นเมืองท่ีดี 

มีใชเ้ป็นหลกัในกำรบริหำรรำชกำร เพ่ือเป็นกำรลดขัน้ตอนกำรปฏิบติังำนและกระจำยอ ำนำจกำร

ตดัสินใจของผูบ้ริหำร 

จึงไดมี้ประกำศ เร่ือง มอบอ ำนำจของนำยกองคก์ำรบริหำรสว่นต ำบล ใหป้ลดัปลดั

องคก์ำรบริหำรสว่นต ำบล ปฏิบติัรำชกำรแทนฯ ,ประกำศ อบต. เร่ือง กำรมอบหมำยหนำ้ท่ีกำรปฏิบติั

รำชกำรของรองนำยกองคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยี

องคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยีมีมำตรกำรจดักำร ในกรณีท่ีมีกำรทรำบ รับแจง้ 

หรือพบกำรทุจริต โดยอบต. เกำะปันหยีไดมี้ค ำสัง่ท่ี 83/2561 เร่ือง กำรจดัตัง้ศูนยร์บัเร่ืองรอ้งเรียน/

รอ้งทุกข ์และมอบหมำยเจำ้หนำ้ท่ีผูร้ับผิดชอบ เพ่ือใหมี้เจำ้หนำ้ท่ีท่ีรับผิดชอบด ำเนินกำรใหเ้ป็นไปตำม

กฎหมำย กรณีท่ีมีเร่ืองรอ้งเรียนกลำ่วหำบุคลำกรในองคก์รท่ีปฏิบติัรำชกำรโดยมิชอบ



2.3 มาตรการสรา้งความโปร่งใสการบริหารงานบคุคล

2.4 กิจกรรมประกาศเจตจ านงต่อตา้นการทุจริตของผูบ้ริหาร อบต.

องคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยี มีมำตรกำรสรำ้งควำมโปร่งใสในกำรปฏิบติัรำชกำรดำ้นกำรบริหำรงำน

บุคคลใหเ้ป็นไปตำมหลกัธรรมมำภิบำล ในเร่ืองกำรบรรจุแตง่ตัง้ โยกยำ้ย โอน เล่ือนต ำแหน่ง/เงินเดือน โดยในปีงบประมำณ 

พ.ศ. 2562 ไดมี้ประกำศรบัสมคัรเพ่ือสรรหำและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงำนจำ้ง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562,

ผูบ้ริหำรองคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยีไดแ้สดงเจตจ ำนงในกำรตอ่ตำ้นกำรทุจริต โดยไดมี้ประกำศ

องคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยี เร่ือง เจตนำรมณก์ำรป้องกนัและตอ่ตำ้นกำรทุจริตคอรร์บัช ัน่ ลงวนัท่ิ 1 ต.ค. 2561

2.5 กิจกรรมการเผีแพร่ขอ้มลูข่าวสารดา้นจดัซ้ือ-จดัจา้ง

องคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยีไดมี้มำตรกำรสรำ้งควำมโปร่งใสกำรบริหำรกำรเงิน งบประมำณ กำรจดัหำพสัดุ โดยได ้

ประชำสมัพนัธก์ำรด ำเนินกำรในเร่ืองดงักลำ่วใหป้ระชำชนไดท้รำบโดยทัว่กนั เพ่ือสรำ้งควำมโปร่งใสในกำรปฏิบติัรำชกำร



อบต. เกำะปันหยีไดจ้ดักิจกรรมเพ่ือเชิดบุคคลตน้แบบดำ้นคุณธรรม และจริยธรรม ท่ีประพฤติปฏิบติัตนเป็นท่ีประจกัษใ์น

สงัคม โดยไดค้ดัเลือกบุคคลจำก 4 หมูบ่ำ้น และไดร้บักำรคดัเลือกหมูบ่ำ้นละ 1 คน

2.6 กิจกรรมเชิดชู บุคคลตน้แบบดา้นคณุธรรม จริีธรรม ท ่ม ความซ่ือสตัีส์ุจริต ตน้แบบ

(บุคคลต้นแบบด้านคุณธรรม และจริยธรรมต้นแบบ)

(หมู่ที่ 1 นายประยูน มัชการ เป็นผู้สูงอายุท่ีเป็นบุคคลต้นแบบ ) (หมู่ที่ 2 นายสุทิน แสงสาคร เป็นผู้สูงอายุท่ีเป็นบุคคลต้นแบบ )

(หมู่ที่ 3 นายหยาบ พลีตา เป็นผู้สูงอายุท่ีเป็นบุคคลต้นแบบ ) (หมู่ที่ 4 นายหมาด มานพ เป็นผู้สูงอายุท่ีเป็นบุคคลต้นแบบ )



มิติท ่ 3 (การส่งเสริมบทบาทและการม ส่วนร่วมในการตรวจสอบการปฏิบติัราชการ)

ไดด้ ำเนินกำรโดยใชม้ำตรกำร/โครงกำร/กิจกรรมตำ่งๆ เชน่

3.2 มำตรกำร "จดัท ำและเผยแพร่คูมื่อประชำชนตำม พ.ร.บ. อ ำนวยควำมสะดวกในกำร

พิจำรณำอนุญำตของทำงรำชกำร พ.ศ. 2558"

3.1 มำตรกำรจดัใหมี้ชอ่งทำงท่ีประชำชนในทอ้งถ่ินสำมำรถรอ้งเรียน/รอ้งทุกขไ์ดโ้ดยสะดวก

3.3 กิจกรรมประชุมประชำคมหมูบ่ำ้นและประชำคมต ำบลประจ ำปี

3.4 กำรจดัตัง้ศูนยข์อ้มูลขำ่วสำร ขององคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยี

3.5 มีกระบวนกำรรับฟงัควำมคิดเห็นของประชำชนในกำรด ำเนินกิจกำรตำมอ ำนำจหนำ้ท่ี

ขององคก์ำรบริหำรสว่นต ำบล



3.2 มาตรการ "จดัท าและเผีแพร่คู่มือประชาชนตาม พ.ร.บ. อ านวีความสะดวกในการ

พิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558"

3.1 มาตรการจดัใหม้ ช่องทางท ่ประชาชนในทอ้งถ่ินสามารถรอ้งเร ีน/รอ้งทุกขไ์ดโ้ดีสะดวก

3.3 กิจกรรมประชุมประชาคมหมู่บา้นและประชาคมต าบลประจ าป 

องคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยีมีมำตรกำรรบัเร่ืองรอ้งเรียน/รอ้งทุกขข์องประชำชน โดยไดมี้ค ำสัง่ เร่ือง จดัตัง้ศูนยร์บัเร่ือง

รอ้งเรียน/รอ้งทุกข ์และมอบหมำยเจำ้หนำ้ท่ีผูร้บัผิดชอบ เพ่ือด ำเนินกำรในเร่ืองดงักลำ่ว

องคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยีมีกำรจดัท ำคูมื่อประชำชน เพ่ือใหก้ ำหนดข ัน้ตอน กระบวนกำรในกำรด ำเนินเนินกำรในเร่ืองตำ่งๆ 

ระยะเวลำด ำเนินกำรของแตล่ะกระบวนงำน เพ่ือใหป้ระชำชนมีสว่นร่วมในกำรตรวจสอบกำรปฏิบติังำนของเจำ้หนำ้ท่ีและองคก์ร

องคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยีสง่เสริมใหป้ระชำชนมีสว่นร่วมบริหำรกิจกำรขององคก์ำรบริหำรสว่นต ำบล โดยใหป้ระชำชนมีสว่น

ร่วมในกำรจดัท ำแผนพฒันำทอ้งถ่ิน โดยกำรจดัท ำประชำคมหมูบ่ำ้นเพ่ือรบัฟงัควำมคิดเห็นของประชำชนในเพ่ือท่ีในกำรจดัท ำ

งบประมำณ



กิจกรรมกำรใหป้ระชำชนมีสว่นร่วมในกำรจดัท ำแผนพฒันำทอ้งถ่ิน



3.4 การจดัตัง้ศนูีข์อ้มลูข่าวสารของราชการ ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเกาะปันห  ี

3.5 ม กระบวนการรบัฟังความคิดเห็นของประชาชนในการด าเนินกิจการตามอ านาจ

หนา้ท ่ขององคก์ารบริหารส่วนต าบล

องคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยีไดมี้ค ำสั่งจดัตัง้ศูนยข์อ้มูลขำ่วสำรขององคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยี เพ่ือเผยแพร่ขอ้มูลขำ่วสำร

ของทำงรำชกำร 

(อบต. เกำะปันหยีไดล้งพ้ืนท่ีร่วมรับฟงัควำมคิดเห็นของประชำชนในกำรจดักิจกรรมตำ่งๆ เชน่ กำรรับฟงัควำมคิดเห็นของประชำชนใน

กิจกรรมอ ำเภอย้ิมเคล่ือนท่ี



มิติท ่ 4 (การเสริมสรา้งและปรบัปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบติัราชการ)

ไดด้ ำเนินกำรโดยใชม้ำตรกำร/โครงกำร/กิจกรรมตำ่งๆ เชน่

4.1 กิจกรรมการติดป้าีประชาสมัพนัธห์รือช่องทางการแจง้ พบเห็นการทุจริต

4.2 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคมุภาีใน

4.3 กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาทอ้งถ่ินใหม้ บทบาทในการตรวจสอบการปฏิบติังานของฝ่าีบริหาร

4.4 มาตรการแต่งตัง้ตวัแทนประชาคมเขา้ร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรบังานจา้ง



มิติท ่ 4 (การเสริมสรา้งและปรบัปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบติัราชการ)

ไดด้ ำเนินกำรโดยใชม้ำตรกำร/โครงกำร/กิจกรรมตำ่งๆ เชน่

4.1 กิจกรรมการติดป้าีประชาสมัพนัธห์รือช่องทางการแจง้ พบเห็นการทุจริต

4.2 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคมุภาีใน

องคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยีสง่เสริมพลงักำรมีสว่นร่วมของชุมชนเพ่ือตอ่ตำ้นกำรทุจริต โดยไดป้ระชำสมัพนัธช์อ่งทำง

กำรแจง้ กรณีพบเห็นกำรทุจริต ในชอ่งทำงตำ่งๆ เชน่ ผำ่นชอ่งทำงกำรรอ้งเรียนในเว็ปไซต์ อบต. ชอ่งทำงเฟชบุค๊ อบต. เกำะปันหยี, 

ชอ่งทำงตูร้บัฟงัควำมคิดเห็นของ อบต. เกำะปันหยี, เป็นตน้ 

องคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยีเสริมสรำ้งกลไกกำรตรวจสอบกำรปฏิบติัรำชกำร โดยกำรจดัวำงระบบควบคุมภำยใน และ

กำรรำยงำนกำรจดัท ำและติดตำมระบบควบคุมภำยใน ตำมท่ีก ำหนดไวใ้นหลกัเกณฑก์ระทรวงกำรคลงั วำ่ดว้ยมำตรฐำนและ

หลกัเกณฑป์ฏิบติักำรควบคุมภำยในส ำหรบัหน่วยงำนของรฐั พ.ศ. 2561

โดยไดมี้ค ำสัง่ท่ี 632/2561 เร่ือง แตง่ตัง้คณะกรรมกำรติดตำมประเมินผลกำรควบคุมภำยใน ขององคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะ

ปันหยี และไดร้ำยงำนผลกำรติดตำมประเมินผลกำรควบคุมภำยในขององคก์รประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 23562 ใหน้ำยอ ำเภอ

เมืองพงังำในฐำนะผูก้  ำกบัดูแลทรำบ



4.3 กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาทอ้งถ่ินใหม้ บทบาทในการตรวจสอบการปฏิบติังานของฝ่าีบริหาร

4.4 มาตรการแต่งตัง้ตวัแทนประชาคมเขา้ร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรบังานจา้ง

องคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยีไดส้ง่เสริมบทบำทกำรตรวจสอบของสภำทอ้งถ่ิน ใหค้วำมส ำคญักบักำรประชุมสภำองคก์ำรบริหำรสว่น

ต ำบล และสง่เสริมใหฝ่้ำยสภำฯ ตอ้งปฏิบติัหนำ้ท่ีในกำรตรวจสอบใหก้ำรบริหำรรำชกำรขององคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยี เป็นไป

ตำมท่ีกฎหมำยระเบียบก ำหนดไว ้

องคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยีไดส้ง่เสริมใหป้ระชำชนมีสว่นร่วมในกำรตรวจสอบ กำรจดัหำพสัดุขององคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยี 

เชน่ กำรมีประกำศใหภ้ำคประชำชนมีสว่นร่วมในกำรตรวจรบัพสัดุท่ีองคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลเกำะปันหยีจดัใหมี้ กำรใหมี้ผูแ้ทนชุมชนร่วมเป็น

กรรมกำรจดัซ้ือจดัจำ้ง เป็นตน้



ขอจบการน าเสนอ...


